normas internacionales de informacidn financiera-NIIF para Pymes; las operaciones registradas en
los libros de contabilidad y los actos de los administradores se ajustaron a los estatutos y a las
decisiones de la Junta Directiva, la correspondencia, los comprobantes de las cuentas y los libros
de actas se llevaron y se conservaron debidamente; y existe la debida concordancia entre la
informacidn contable incluida en el informe de gestién de los administradores y la incluida en los
estados financieros adjuntos y los aportes al sistema de seguridad social integral se efectuaron en
forma correcta y oportuna”.

Asi mismo, que “mi evaluacién del control interno, efectuada con el propdsito de establecer el
alcance de mis pruebas de auditoria, indica que la Fundacion ha seguido medidas adecuadas de
control interno y de conservacién y custodia de sus bienes y de terceros en su poder. Mis
recomendaciones sobre controles internos las he comunicado en informes separados a la
administracién”. El dictamen a los estados financieros se adjunta y hace parte integral de la
presente acta.

Elvira Forero, miembro de junta, también agradece a Carolina Rojas y Andrea Silva y hace un
reconocimiento al esfuerzo y trabajo invertido para que hoy se presentaran y aprobaran los
estados financieros de la Fundacidn.

El 100% de los miembros presentes de la junta directiva, aprueba por unanimidad los Estados
Financieros presentados y ordena que el excedente del resultado del afio 2023 se invierta en los
Programas Sociales de la Fundacion, quiere decir ello; en la implementacién, consolidacion y
réplica de la Estrategia Pedagdgica de Ocio Creativo y en la continuidad de la construccién vy
dotacion del Centro de Ocio Creativo en Monteria. Asi mismo, ordena que estos recursos sean
ejecutados en un plazo maximo de 60 meses; es decir: 5 afos.

5. Presentacion Autorizacion para adelantar el tramite de actualizacion como Entidad del
Régimen Tributario Especial del Impuesto de Renta — ESAL ante la DIAN

El 100% de los miembros de junta directiva presentes ordenan y por tanto autorizan a la
representante legal, Marie Vivianne Barguil Bechara y a la administracidon de la Fundacidn, para
gue haga ante la Unidad Administrativa Especial — Direccién de Impuestos y Aduanas Nacionales,
DIAN, los trdmites de actualizacién de la entidad en el régimen tributario especial del impuesto de
renta, de conformidad con lo establecido en los articulos 356 y subsiguientes del Estatuto
Tributario, en el decreto 2150 de 2017 y demas normas concordantes vigentes.

6. Ratificacion miembros Junta Directiva y Directora y Subdirectora de la Fundacion

De acuerdo con los articulos 25 y 31 de los Estatutos vigentes, se procede con la ratificacién de los
miembros de la junta directiva de la Fundacién para un periodo de afios, quedando la junta
directiva de la Fundacién compuesta asi:



NOMBRE COMPLETO No DE CEDULA

Zonia Bechara de Barguil (Presidente) 34.959.368
Juan Cariellas Barcelé (Vicepresidente) 1.136.881.015
Carolina Fierro Valbuena 52.225.866
Carolina Blackburn 52.622.005
Elvira Forero Hernandez 66.822.138
Alonso Herran Garcia 72.195.087
Jose Ayerbe Osorio 94.314.909
Fabio Arjona Hincapié 6.876.598
Juan Lozano Ramirez 79.236.895

Ivan Duque Marquez

Las decisiones aqui consignadas se toman con la aprobacion del 100% de los miembros presentes
y para constancia, cada uno de los miembros de junta ratificados suscribe la correspondiente
constancia de ratificacién y aceptacién de la misma. Constancias que se adjuntan y hacen parte
integral de la presente acta.

Una vez ratificados por unanimidad, el 100% de los miembros presentes y, de acuerdo con el
articulo 39 de los estatutos vigentes, se procede con la ratificacién de la directora y subdirectora
general de la Fundacion quienes en virtud de los articulos 30 y 40 de los estatutos vigentes,
ostentan la representacion legal principal y suplente de la Fundacion.

En sefal de aceptacidn, la directora general de la Fundacién, Marie Vivianne Barguil Bechara con
cédula de ciudadania nimero 52.622.967 y la subdirectora general, Margarita Esther Escobar
Gaviria con cédula de ciudadania numero 34.940.446 suscriben constancia de aceptacion a la
ratificacion del cargo. Constancias que se adjuntan y hacen parte integral de la presente acta.

7. Informe Avance VI Torneo de Ajedrez del Caribe a la Rueda Rueda

Por efectos de tiempo y teniendo en cuenta que el siguiente punto del orden de dia es muy
importante para el funcionamiento cotidiano de la Fundacion, este punto del orden del dia queda
aplazado para la siguiente sesion.

No obstante lo anterior, Luisa Bellini, directora administrativa y financiera de la Fundacién,
informa que este afio la idea es jugar 6 semifinales presenciales en Bogotd, Cali, Medellin,
Barranquilla, Monteria y Bucaramanga y que, para lograrlo, ya se presentaron las 6 propuestas a
los alcaldes respectivos y ademas a las gobernaciones de Antioquia y Atlantico.



8. Revisidn y aprobacién Manual de Convivencia Fundacion

El Manual de Convivencia de la Fundacidn con los ajustes solicitados por los miembros de junta
directiva en 2023 y en particular de Elvira Forero, fue enviado en septiembre de ese mismo afio.
Toda vez que se estan presentando problemas de convivencia en la sede de la Fundacién es
importante retomar la revisién del Manual de Convivencia, que fue compartido con anticipacién a
esta reunion en el drive dispuesto para la junta directiva: ACTAS 2024 — ACTA MARZO 21 24 -
ACTA MARZO 21_24 — MANUAL DE CONVIVENCIA.

Luisa Bellini recuerda que la responsabilidad de hacer el Manual e incluir las observaciones que se
hicieron es de Carolina Torres, directora de proyectos de la Fundacion y que esta ultima afirma
que incluyd las observaciones planteadas por Elvira Forero y envid la versién corregida a los
miembros de junta en septiembre de 2023.

Elvira Forero pregunta a Luisa Bellini si las observaciones por ella planteadas y en general las
planteadas por la junta se encuentran incluidas en esta versidn del Manual. Luisa Bellini manifiesta
qgue Carolina Torres, responsable de la elaboracién y actualizaciéon del Manual asi se lo confirmd y
gue en cuanto las disposiciones que asimilaban el Centro Piloto de Aprendizaje Comunitario para
el Desarrollo Sostenible a la Rueda Rueda a un colegio, estas fueron adaptadas a la realidad del
Centro de la Fundacion, omitiendo, entre otras, las que implementaban instancias tales como una
asociacion de padres de familia y/o un consejo de padres de los estudiantes.

En este punto, Vivi Barguil informa que se estan presentado problemas de convivencia en la
Fundacidn, por una parte, seguin ha informado Elina Pefia, directora del capitulo monteria, estan
entrando a las instalaciones niflos que no son de la Fundacién y que, segun ella dice, entran a
robar y, de otra parte, los niflos estan haciendo mal uso de los bafios y en general de las
instalaciones.

Sobre el tema del ingreso a la Fundacién, Margarita Escobar indica que es muy importante
carnetizar a los nifios a lo que Luisa Bellini responde que ya pidid6 que, de acuerdo con el
procedimiento definido, se defina claramente la necesidad que incluye nimero de carnés,
solicitud de disefo, entre otros y le sean enviadas las tres cotizaciones correspondientes.

Jose Ayerbe plantea la posibilidad de cerrar con llave los bafios y que el nifio que necesite usarlo
se la pida a los docentes.

El Padre Juan plantea que todas las mafianas y las tardes se disponga del listado de los nifos
inscritos en la puerta de acceso y que solo se permita la entrada a aquellos que alli figuren. Vivi
Barguil dispone de inmediato que Nur Negrete, asistente administrativa en monteria, Elis Polo de
servicios generales y el vigilante de la empresa Vasco Seguridad, hagan lo sefialado por el Padre.

EL 100% de los miembros de junta directiva presentes aprueban el Manual de Convivencia.



9. Proposiciones y Varios. -

» Carolina Blackburn, miembro de junta, solicita enviar la documentacién de cada sesion con
suficiente anticipacidon y recuerda a los miembros que si bien el rol de la junta es
acompanar y facilitar las ejecutorias de la Fundacién también tienen una responsabilidad
personal y legal por las decisiones que tomen.

> Elvira Forero, insiste en citar regularmente los comités que hacen parte del buen gobierno
de la Fundacidon: Comité Financiero, Comité de Recursos Humanos, Comité de
Comunicaciones y Comité de Planeacion.

En este punto, Luisa Bellini informa a los miembros de junta que el Comité de
Comunicaciones a la cabeza del miembro de junta Alonso Herrdn es un Comité que
siempre estd activo a través del grupo de whatsapp que se cred para el efecto. Que
Alonso Herrdn hace acompanamiento permanente a través del grupo de whatsapp y va
con alguna regularidad a las oficinas de la Fundacidn, asi como el Padre Juan que va por lo
menos cada dos semanas. Aprovecha para invitar a los demas miembros de junta para ir a
las oficinas de la Fundacion en Bogota en donde, ademas, tienen siempre un espacio de
trabajo disponible.

Alonso Herrdn confirma que él va a la Fundacidon con regularidad y que alli encuentra a su
disposicion un espacio para trabajar y el apoyo del equipo de trabajo de la entidad.

Luisa Bellini propone a la junta directiva, no solo hacer un grupo de chat para cada Comité
de Buen Gobierno, sino proceder a citar los Comités para todo el afio asi:

Comité Financiero: Cada 4 meses, 8 dias antes de la sesién de junta en la que se
presentard la ejecucion presupuestal a la fecha y los estados financieros parciales en mayo
y noviembre.

Comité de Recursos Humanos: 2 veces al afio en julio y noviembre.

Comité de Planeacidon: 8 dias antes de cada sesion de junta en mayo, julio, septiembre y
noviembre.

Comité de Comunicaciones: seguird haciendo acompafiamiento permanente a través del
grupo de whatsapp y cuando lo considere pertinente, citard a reunién presencial a través
de ese mismo instrumento.

A propésito de la comunicacion externa y socializacion de las actividades y ejecutorias de
la Fundacién, el Padre Juan sugiere que, con regularidad, propone que cada mes, se envie
por mail un informe de actividades. Luisa Bellini responde que aun cuando no se manda un
informe por mail, la Fundacién es muy activa en redes y por ese medio estd
permanentemente publicando actividades y noticias. Dice también que a solicitud del
Padre Juan se hizo un brochure fisico que se ha estado distribuyendo, se compromete a
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enviarlo a los miembros de junta de manera virtual toda vez que varios afirman que es
mejor socializarlo por esa via. De otra parte, Alonso Herran anuncia que en el marco del
Comité de Comunicaciones se encargara de ver que la informacién de la Fundacién esté
actualizada en Linkedin.

Informa también Luisa Bellini que se estaba a la espera de los estados financieros para
completar y publicar el informe 2023 a lo que Carolina Blackburn, miembro de junta
responde que previo a su envio debe ser aprobado por la junta directiva. En este punto,
Elvira Forero insiste en la convocatoria de los Comités Internos de Buen Gobierno y Luisa
Bellini dice que se les enviara una comunicacién con las fechas de las reuniones para todo
el 2023 asi como ya se envid la de las sesiones de junta.

Elvira Forero recomienda que el mismo mail se solicite a todos los miembros de junta
incluir el nombre del Comité al que pertenecen.

> Elvira Forero propone que la secretaria de las sesiones de junta directiva sea la directora
administrativa y financiera de la Fundacién y que firme las actas de cada junta
conjuntamente con el presidente de cada sesion que serd elegido al inicio de cada
encuentro. Frente a esta proposicidn, Luisa Bellini pone de manifiesto los estatutos
actuales y plantea que, para implementar la proposicién de Elvira Forero, es necesaria una
reforma estatutaria.

En este punto se pone a consideracion de los miembros de la junta la reforma estatutaria
en ese sentido y el 100% de los miembros de junta directiva presente la aprueban por
unanimidad.

Terminada la reunidn, se da lectura a la presente acta y su contenido queda aprobado por
unanimidad por el 100% de los miembros de la Junta directiva presentes.

Siendo las 10:45 a.m. del dia 21 de marzo de 2024, se da por terminada la reunidn y para
constancia se firma,

Wasia (i Pl

Secretaria

NIA BECHARA DE BFARGU
Presidente
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120. Valor capital del socio 121. % Participacier!. <" / /1~ 122,/ Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
2016102 8| L
111. Tipo de documento 112. Namero de identificacion 113. DV |114. Nacionalidad
CéduladeCiudada 1 3 |5 2 6 2 2 0 0 5 | COLOMBIA 169
115. Primer apellido 116. Segundu-apellido — 117. Primer nombre 118. Otros nombres
BLACKBURN |CARDONA MARIA CAROLINA
3 119. Razén social . N
120. Valor capital del socio _71_21. % Panicipaf.ién_ 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
AN 2018022 8 L
111. Tipo de documento 112. Namero.de identificagidn 113. DV |114. Nacionalidad
Cédulade Ciudadan1 3 |6 682 2 -1 3 8 | COLOMBIA 169
115. Primer apellido 116 Segundo—apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
FORERO !HERNANDEZ ELVIRA DEL PILAR
4 119. Razén social \
120. Valor capital del socio N\ 121. % Participacion 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
20180860 1] L
111. Tipo de documento 112. Numero de identificacion 113. DV |114. Nacionalidad
CéduladeCiudadan1 3 (7 9 9 4 0 7 4 5 | COLOMBIA 169
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
DUQUE |MARQUEZ IVAN
° 119. Razén social
120. Valor capital del socio 121. % Participacion 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
2024012 4 L
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Formulario del Registro Unico Tributario
Revisor Fiscal y Contador

Espacio reservado para la DIAN

4. Numero de formulario

Pagina 6 de 7 Hoja 5
141051286937
U‘JS)‘JHU12JJUJ4!UUJ(‘)“U(“( Uluosnssi 7

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT)

9 0059 43

6.DV
9

12. Direccién seccional

Impuestos de Bogota

7 9

14./Buzén electrénico

Revisor Fiscal y Contador

Revisor fiscal principal

124. Tipo de documento

125. Namero de identificacion

126:.DV+1127. ,NUmero.de tdrjeta/profesional

CéduladeCiudadania 1 3|5 2 5 2 4 0 5 4 N i 110 9 0 4
128. Primer apellido 129. Segundo apellido 130. Primer nombre 131. Otros nombres

ROJAS |ZAPATA JAEL \ ICAROLINA

132. NUmero de Identificacién Tributaria (NIT) 133. DV | 134. Sociedad o firma designada

135. Fecha de nombramiento

20160301]

Revisor fiscal suplente

Contador

136. Tipo de documento 137. Numero de identificacion 138,DV | 139. Nimero de tarjeta profesional
140. Primer apellido 141. Segundo apellido 142..Ptimer hombre 143. Otros nombres

|

| I
144. Nimero de Identificacion Tributaria (NIT) 145. DV | 146. Sociedad o firré designada
147. Fecha de nombramiento
1 1 | L] /N

148. Tipo de documento 149. Numero de identificacion 150. DV | 151. NGmero de tarjeta profesional
Cédulade Ciudadania 1 3 |5 2 7 1 5 3 14 6 13 2 2 9 2 T

152. Primer apellido
SILVA

154. Primer nombre

ANDREA

153. Segundo ‘apellido
MORALES

156. Nimero de Identificacién Tributaria (NIT)

155. Otros nombres

YANETH

157 DV
!
1<

158,/Sociedad ofirma.designada

159. Fecha de nombramiento

20240 zlz_zj_‘

4N
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Formulario del Registro Unico Tributario

Establecimientos
pagina 7  de 7 Hoja 6
Espacio reservado para la DIAN 4. Namero de formulario 141051286937
(415)7707212489984(8020) 000014105128693 7
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14./Buzén electrénico
9 0059 43709 9 Impuestos de Bogota 3 2
Establecimientos, agencias, sucursales, oficinas, sedes o negogios-entre otros
160. Tipo de establecimiento 161. Actividad econémica |
Sede 0 9 |Actividades de otras asociaciones n.c.p. l 9 /49 9|
162. Nombre del establecimiento
FUNDACION A LA RUEDA RUEDA DE PAN Y CANELA
163. Departamento 164. Ciudad/Municipio
Cordoba 2 3 | Monteria 0 01
l —
165. Direccién
CR1CL 1 120 CORR GUATEQUE MONTERIA
166. Nimero de matricula mercantil 167. Fecha de’lazmatricula mercantil
N | -
168. Teléfono 169. Fecha de cierre
3212220824 - | L
160. Tipo de establecimiento 161. Actividad econémica
162. Nombre del establecimiento
163. Departamento 164. Ciudad/Municipio
2 1 —N
165. Direccién
166. Nimero de matricula mercantil _| 167, Fecha de la matricula mercantil
— — | 1 1
168. Teléfono 169. Fecha de cierre
_ | L
160. Tipo de establecimiento P61 Actividad-econdmica
162. Nombre del establecimiento:
163. Departamento 164. Ciudad/Municipio
3
165. Direccién
166. Nimero de matricula mercantil 167. Fecha de la matricula mercantil
| 1 1
168. Teléfono 169. Fecha de cierre
| 1 1
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ESTATUTOS
FUNDACION A LA RUEDA RUEDA DE PAN Y CANELA

CAPITULO 1
DENOMINACION, DOMICILIO Y DURACION

ARTICULO 1°.- DENOMINACION. - La entidad que se rige por estos estatutos y las
disposiciones legales que corresponden a su naturaleza juridica, se denomina FUNDACION
A LA RUEDA RUEDA DE PAN Y CANELA (en adelante la “Fundacion”).

ARTICULO 2°.- NATURALEZA JURIDICA. - La Fundacién es una entidad privada sin
animo de lucro de interés social y utilidad comun, exenta de toda finalidad lucrativa y de
beneficio. que tiene el patrimonio, los rendimientos y los recursos obtenidos afectados de
forma permanente a la realizacion de las finalidades de interés general previstas en estos
estatutos.

ARTICULO 3°.- REGIMEN JURIDICO. - La Fundacién tiene personalidad juridica
propia y goza de plena capacidad juridica y de obrar. La Fundacion se rige por las
declaraciones contenidas en sus estatutos, por las disposiciones legales -que le son de
aplicacion. y en especial, la legislacion relativa a entidades sin animo de lucro, las normas
del Sistema Nacional de Bienestar Familiar del que hace parte. y los acuerdos que adopte la
Junta Directiva en el ejercicio de sus funciones.

ARTICULO 4°.- DOMICILIO. - La Fundacion tiene nacionalidad colombiana y su sede o
domicilio principal es la ciudad de Bogota, Distrito Capital, Departamento de Cundinamarca,
Republica de Colombia, con direccion de notificacion en la calle 94 No 11-20 Oficina 301,
pudiéndose establecer por acuerdo de la Junta Directiva oficinas o delegaciones en otros
lugares de Colombia o del extranjero.

ARTICULO 5°.- AMBITO DE ACTUACION. - La Fundacion ejerce sus funciones
principalmente en la Costa Caribe de Colombia de conformidad con su reglamentacion y la
ley. No obstante, puede actuar en el resto del territorio del Estado colombiano, asi como a
escala internacional.
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La Fundacion puede desarrollar su actividad por si misma o a través de otras entidades sin
animo de lucro. personas naturales y/o juridicas. organismos internacionales
gubernamentales (OIGs), organismos internacionales no gubernamentales (ONGs), u otros
organismos o entidades nacionales, regionales, multilaterales o internacionales que coinciden
en sus actividades con su mision y fines fundacionales.

ARTICULO 6°.- DURACION. - La Fundacion tiene vocacion de permanencia y duracion
indefinida, pero podré disolverse en cualquier momento de acuerdo con las provisiones de
este estatuto y las causales consagradas en la ley.

CAPITULO II
OBJETIVOS, ACTIVIDADES, OPERACIONES,
ESTRUCTURA Y SERVICIOS

ARTICULO 7°.- OBJETIVOS. - La Fundacién tiene por objeto:

a) Favorecer el desarrollo de una educacién no formal, creativa para el siglo XXI con
un enfoque de derechos y de igualdad de oportunidades entre los nifios y jovenes, a través de
métodos innovadores y/o mediante la aplicacion de las nuevas tecnologias, en un marco que
priorice y favorezca la promocion de la salud mental positiva como motor de bienestar social.

b) Contribuir a la mejora de las condiciones de vida de la sociedad en general, y en particular
de los nifios y los jovenes, como de aquellos con riesgo de exclusion social o con alguna
discapacidad, apoyando. promoviendo y colaborando en el desarrollo y promocion de
acciones y actividades de formacion y proteccion de la infancia y la juventud, que redunden
en una mejoria de sus condiciones, salud y visibilidad.

c) La lucha contra la pobreza y las desigualdades, impulsando la corresponsabilidad
individual y colectiva de actividades que favorezcan la conciencia critica y una mejor
percepcion de los problemas reales de la sociedad, estimulando la solidaridad, el
compromiso, la participacién, la ciudadania, la cooperacién activa, y promoviendo la
creatividad para el empoderamiento de las comunidades atendidas.

d) La lucha contra la exclusion social, en especial contra la desigualdad de género, en
especial de las nifias y jovenes, coadyuvando al desarrollo humano en todas sus vertientes.

e) LLa promocion del progreso humanitario econémico y social que haga posible el
desarrollo equitativo y sostenible de la nifiez y la juventud, trabajando para combatir y
corregir situaciones de desproteccion y marginacion social, asi como para generar cambio
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social y cultural de acuerdo a los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) adoptados por la
Asamblea General de la Organizacion de las Naciones Unidas.

f) Desarrollar programas de accion social propios y con terceros, y/o ejecutados por entidades
sin animo de lucro de reconocido prestigio.

g) Gestionar, promocionar. fomentar, divulgar, proteger y defender el patrimonio artistico,
cultural, de valores humanos e historico de las comunidades
atendidas. a través de las actividades propias de la Fundacion. Igualmente, promocionar y
divulgar la creatividad, las culturas, el arte universal. el deporte como fuente de derechos, la
salud mental positiva, la ensefianza de idiomas y las nuevas tecnologias en cualquiera de sus

expresiones.

h) Fomentar la sensibilizacion publica para una formacion integral de la nifiez y la juventud,
el profesorado, las familias y las comunidades, que descubra talentos y desarrolle habilidades
para la vida con vistas a la difusion y perfeccionamiento de las competencias creativas y
tecnologicas, las tecnologias relacionadas con ellas y de sus aplicaciones de todo orden.

i) La cooperacion para el desarrollo y la solidaridad internacional en todos sus ambitos, asi
como la realizacion de cualquier tipo de actividad tendente a su fomento, realizacién y

mejora.

i) Proteger, promover, amparar y financiar, tanto con fondos propios como de terceros, todo
tipo de actividades de caracter educativo, asistencial, socio-cultural y de investigacion
relacionadas con la creatividad y la innovacion para la nifiez y la juventud, las comunidades
atendidas y aquellos sectores marginados o excluidos, encaminadas a la solucion de los
problemas que les afectan.

k) Proteger. promover, amparar y financiar, tanto con fondos propios como de terceros, a
cualquier otra fundacién, asociacion o colectivo legalmente reconocido, e incluso a personas
fisicas que se dediquen a finalidades andlogas y parecidas a las de la Fundacion.

ARTICULO 8°.- ACTIVIDADES. - Para la consecucién de los fines fundacionales, la
Fundacion desarrolla las actividades que la Junta Directiva considere necesarias directamente
y/o en colaboracién con otras entidades, instituciones o personas. En concreto, con el fin de
llevar a cabo su finalidad, la Fundacion desarrolla actividades que, sin animo exhaustivo. se
enumeran a continuacion:

(a) La colaboracién, asociacion, alianza o integracion con cualquier tipo de entidad,
plataforma u organizacién en interés o beneficio de la sociedad para el
cumplimiento de las finalidades fundacionales.
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(b)

(d)

()

(g)

(h)

(1)

La elaboracién y ejecucion de la planificacion estratégica y de actividades, asi
como de los programas de accion, para el cumplimiento de los fines sociales, de
acuerdo con las politicas y directrices fijadas por la Junta Directiva.

El seguimiento, evaluacién de objetivos y. en su caso, revision, en orden al grado
de cumplimiento y ejecucion de los diferentes programas, proyectos y actividades
de la fundacion con la periodicidad que establezca la Junta Directiva.

La celebracion de convenios de cooperacion con diversas entidades sin dnimo de
lucro.

La busqueda y suscripcion de acuerdos y contratos de todo tipo con entidades
radicadas en los municipios, departamentos y/o regiones en Colombia donde la
Fundacion desarrolla su finalidad, asi como en el exterior, sean de caracter
publico o privado.

Participando o cooperando en la creacion de otras entidades de cualquier
naturaleza, siempre que atiendan al cumplimiento del fin fundacional.

La accion directa, ejecutada por el personal propio de la Fundacion, o personas
contratadas especificamente para hacerlo en nombre de la Fundacion.

El establecimiento de agencias, sucursales, delegaciones o sedes en los territorios
donde la Fundacién opera para amparar y dar cobertura a las tareas de accion y/o
cooperacion directa, asi como para promover tareas de sensibilizacion,
capacitacion, captacion de voluntarios y padrinos, y hacer trabajos de divulgacion
de la tarea que realiza.

La blsqueda y utilizacion de fondos publicos y/o privados, dentro y fuera de
Colombia, para desarrollar los proyectos y programas de la fundacion.

ARTICULO 9°.- OPERACIONES. - La Fundacion tiene plena capacidad juridica y de
obrar para operar sin otra limitacion que las impuestas por estos estatutos y por la normativa
sobre entidades sin 4nimo de lucro. Asi, puede con caracter enunciativo y no limitativo:

d.

Celebrar toda clase de actos y contratos sobre asuntos que coadyuven el logro de sus
objetivos y la ejecucion de sus actividades, con entidades publicas y privadas,
nacionales, extranjeras o internacionales.

Comprar, vender, conservar, poseer, administrar, disponer, permutar, hipotecar.
arrendar, producir o construir toda clase de bienes muebles ¢ inmuebles, asi como de
derechos, créditos, rendimientos y participaciones.
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c. Concertar operaciones crediticias y obligarse y renunciar a bienes y derechos de todo
tipo.

d. Administrar los recursos o bienes recibidos de manera que con su incremento se
propicie o concrete de la mejor manera posible el logro de sus objetivos.

e. Adquirir o enajenar toda clase de bienes a cualquier titulo, dar y recibir dinero en
mutuo, girar, extender. prestar, aceptar, endosar, transigir y en general negociar toda
clase de titulos valores y derechos, designar apoderados judiciales, como también
celebrar toda especie de actos o contratos, autorizados por las leyes en relacion a sus
objetivos, tanto con personas o entidades nacionales, extranjeras o internacionales de
derecho privado o de derecho publico, y en general celebrar toda clase de actos o

contratos.

Las actividades relacionadas con los fines fundacionales deben llevarse a cabo segun las
normas que las regulan especificamente, mediante la obtencion, en su caso, de los permisos
o licencias pertinentes.

ARTICULO 10°. - DESTINACION DE LOS RECURSOS A LOS OBJETIVOS. - Las
donaciones, rentas y otros ingresos anuales que obtenga la Fundacion se destinan
exclusivamente al cumplimiento de los fines fundacionales dentro de los limites establecidos
por estos estatutos y la legislacion vigente.

Dentro del marco de sus actividades, la Fundacion destinara todos los recursos necesarios
para garantizar el correcto desarrollo y operacion de sus programas y proyectos de acuerdo a
sus finalidades, como realizar todo tipo de actividad econémica, actos, contratos, operaciones
y negocios licitos para tal fin, sin mas restricciones que las impuestas por estos estatutos y la
legislacion aplicable.

ARTICULO 11°. — REGLAS BASICAS PARA LA DETERMINACION DE LOS
BENEFICIARIOS. - Son beneficiarios de la Fundacion las personas naturales y juridicas
que se encuentren en situaciones propias de las actividades de la Fundacion e integradas en
el plan de actuacion aprobado por la Junta Directiva de la Fundacion.

La eleccion de los beneficiarios y la elaboracion del plan de actuacion se hara siempre de
acuerdo con los principios de imparcialidad, igualdad y no discriminacion.
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CAPITULO II1
REGIMEN ECONOMICO

ARTICULO 12°.- AUSENCIA DE ANIMO DE LUCRO. - En su condicién de persona
juridica de utilidad comun, la Fundacién carece de 4nimo de lucro y por lo tanto sus bienes,
beneficios. valorizaciones, excedentes, o rendimientos, créditos, aportes en trabajo o especie
avaluados en dinero, etc., son recursos o talentos destinados a fines de beneficio o interés
social y no ingresaran, distribuiran o acrecentaran en calidad de utilidades o dividendos, el
patrimonio de ninguna otra persona natural o juridica. Los remanentes o excedentes de la
Fundacion, se destinardn siempre al logro de sus objetivos como a su fortalecimiento
administrativo, técnico y tecnolégico con el mismo fin. En caso de disolucién o liquidacion
deberan destinarse sus bienes y excedentes conforme se determina en los presentes estatutos.

ARTICULO 13°.- PATRIMONIO. - El patrimonio de la Fundacion podra estar constituido
por toda clase de bienes. derechos y obligaciones susceptibles de valoracion econdmica,
radicados en cualquier punto de la Republica de Colombia o del extranjero, sin mas
limitaciones que las que imponga el ordenamiento juridico, y esta integrado por:

a. La dotacién inicial al momento de su constitucion.

b. Por todos los bienes y derechos de contenido econdémico que acepte y reciba la
Fundacion, por cualquier titulo o concepto, con el fin de incrementar la dotacion.

¢. Por todos los rendimientos, frutos. rentas y productos, y los demas bienes
incorporados al patrimonio de la Fundacién por cualquier titulo o concepto.

La Fundacién debera figurar como titular de todos los bienes y derechos integrantes de su
patrimonio, que deberan constar en su inventario anual.

ARTICULO 14°.- RECURSOS. - La Fundacién podra disponer para el cumplimiento de
sus fines. entre otros. los siguientes recursos:

a. Los rendimientos del patrimonio fundacional.
b. Las subvenciones, ayudas y colaboraciones de cualquier tipo concedidas por el
Estado colombiano, otros Estados, y entidades territoriales e institucionales publicas

o privadas, nacionales o extranjeras.

c. Lasdonaciones, legados y herencias de los particulares reglamentariamente aceptadas
en la respectiva Politica de Donaciones.
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d. Los ingresos derivados de actividades productivas aprobadas por la Junta Directiva.

e. Los demas medios financieros que la Fundacion pueda obtener en Colombia o el
extranjero.

ARTICULO 15°.- BIENES AFECTOS - Los bienes y rentas de la Fundacion se entenderan
afectos y adscritos. sin determinacion de cuotas iguales o desiguales, a la realizacion de la
finalidad de la Fundacion. Se exceptian los bienes transmitidos para un fin determinado. que
se entenderan afectos y adscritos a la realizacién de los objetivos que hubiere sefialado el
transmitente.

La Junta Directiva estara facultada para efectuar en los bienes las transformaciones y
modificaciones y sustituciones que considere convenientes o necesarias, de conformidad con
la coyuntura econdmica de cada momento.

ARTICULO 16°.- PROHIBICION. - Esta prohibido aceptar, aportes o contribuciones,
donaciones, legados, herencias o auxilios condicionales o modales cuando la condicion o el
modo contrarie la misién, los valores, los principios morales o los objetivos y demas
disposiciones estatutarias y legales que regulan las operaciones de la Fundacién.

ARTICULO 17°.- ACTOS DE DISPOSICION. - La enajenacion, el gravamen o
cualesquiera otros actos de disposicién de los bienes y derechos que integran el patrimonio
fundacional debe hacerse a titulo oneroso y respetando las condiciones de los fundadores o
de los donantes de estos bienes. En cualquier caso, el importe obtenido se reinvertird en la
adquisicion de otros bienes y derechos que se subroguen en lugar de los enajenados, o en la
mejora de los bienes de la Fundacion aplicando el principio de subrogacion real.

La Junta Directiva puede hacer, siempre que sea necesario y de conformidad con lo que
aconsejen la coyuntura econémica y la legislacion vigente, las modificaciones convenientes
en las inversiones del patrimonio fundacional.

ARTICULO 18°.- AUTORIZACION. - Se requiere previa autorizacion de la Junta
Directiva para realizar actos de disposicion, gravamen o administracién extraordinaria en los
siguientes casos:

a. Si el donante lo ha exigido expresamente.

b. Si lo establece una disposicion estatutaria o la normativa vigente.

¢. Si los bienes o derechos objeto de disposicion se han recibido de instituciones publicas
o se han adquirido con fondos publicos.
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ARTICULO 19°.- RESPONSABILIDAD. - La Fundacién se hara acreedora o deudora de
las obligaciones que adquiera ante terceros en virtud de las operaciones realizadas por el
Representante Legal.

Las personas naturales o juridicas que figuren como miembros de la Junta Directiva de la
Fundacion, tendran las responsabilidades que determine laley y la normatividad vigente.

CAPITULO 1V
MIEMBROS, INGRESO Y
RETIRO.

ARTICULO 20°.- MIEMBROS. - La Fundacién podra tener miembros fundadores,
aportantes, honorarios y voluntarios.

Los miembros honorarios seran aquellos miembros que por sus especiales calidades y
realizaciones son declarados como tales por la Junta Directiva, conforme a la reglamentacion
que. para el efecto, adopte dicho organismo.

Los miembros voluntarios, seran aquellos que libre y espontdneamente se vinculan a la
Fundacién, para aportar a la misma su disposicion al servicio social, en la ejecucion de
labores de beneficio comun, puntuales y especificas, en proyectos o eventos también
especificos, en los que se aporta a la poblacion beneficiaria de los programas de la Fundacion,
un servicio social o de bien comun particular y concreto.

Los voluntarios se vincularan a la Fundaciéon de conformidad con la reglamentacion que para
el efecto adopte la Junta Directiva.

Los miembros aportantes son aquellos que donan a la Fundacion recursos econdmicos de
manera ocasional o recurrente, sin participar en la organizacion o coordinacion de
actividades.

ARTICULO 21°.- INGRESO. - La Fundacién podra vincular miembros aportantes. Los
requisitos y el tramite para el ingreso de personas naturales o juridicas como miembros de la
Fundacion. se establecera en la reglamentacion que expida la Junta Directiva; en todo caso a
su ingreso, deberan dejar constancia por escrito de su aceptacion y del conocimiento de la
Visién, Misién y Objetivos de la Fundacion. Los aportes o contribuciones hechas por quienes
han sido aceptados como miembros, no les seran devueltos en el caso de su retiro de la
Fundacion.

ARTICULO 22°.- RETIRO. - Los miembros de la Fundacién pueden perder la calidad de
tales o retirarse por:
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a. Muerte.

b. Disolucion y liquidacion, cuando se trate de personas juridicas.
¢. Por solicitud escrita de retiro voluntario.

d. Exclusion.

e. Expulsion.

La Junta Directiva mediante reglamento determinarda el momento, las causales y el
procedimiento a seguir para declarar el retiro de los miembros en los anteriores casos.

CAPITULO V
ADMINISTRACION, ORGANOS ADMINISTRATIVOS
Y DE CONTROL

ARTICULO 23°.- ORGANOS. - El érgano de Direccion, Administracion y Operacion y
Vigilancia de la Fundacio6n es la Junta Directiva y la Direccion General. La Fundacion tendra
un Revisor Fiscal.

ARTICULO 24°. - JUNTA DIRECTIVA. - La Junta Directiva es el 6rgano maximo de
gobierno y administracion de la Fundacion, y como tal asume todas las facultades y funciones
"necesarias para la consecucion de los fines fundacionales.

ARTICULO 25°. - COMPOSICION DE LA JUNTA DIRECTIVA. - La Junta Directiva
es un 6rgano colegiado que estd integrado por personas fisicas o juridicas y constituida por
nueve (9) miembros principales. En cualquier momento, se podréan designar el mismo numero
de miembros suplentes. si la Fundacion asi lo requiere.

Podré ser miembro de la Junta Directiva cualquier persona juridica o natural con capacidad
de obrar, que no se encuentre inhabilitada o incapacitada para ejercer funciones o cargos
plblicos o para administrar bienes y no haya sido condenada por delitos contra el patrimonio
o contra el orden socioeconémico o por delitos de falsedad. estafa, homicidio o delitos contra
la infancia y la adolescencia.

ARTICULO 26°.- INSTALACION. - La Junta Directiva sera instalada por el Presidente. y
en su ausencia por el Vicepresidente, quien la presidira conjuntamente con el Secretario.

ARTICULO 27°.- VOTO Y REPRESENTACION. - En las reuniones los miembros con
derecho a voz y voto, tendran derecho a un solo voto, exceptuando que en caso de empate en
las decisiones de la Junta Directiva el Presidente tiene derecho a dos (2) votos (voto de
calidad), y habra representacion con poder escrito tambi¢n por un solo voto, (no obstante un
miembro puede llevar varias representaciones). Los miembros que tengan el caracter de
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personas juridicas participaran a través de su representante legal o a quienes estos designen
por escrito. Los miembros que desempefien cargos de responsabilidad en los oOrganos de
control 0 empleados de la Fundacion solo tendran derecho a voz, pero no a voto, cuando se

trate asuntos que afecten su responsabilidad.

ARTICULO 28°- QUORUM. - Este se obtiene con la asistencia minima del cincuenta y
uno por ciento (51%) de los miembros de la Junta Directiva, bien sean presentes o
representados. a la hora de la convocatoria (ordinaria o extraordinaria). Se dara un término
de una (1) hora para constatar la asistencia de los miembros: de no cumplirse el quérum, se
desarrollara la reunion con el nimero de asistentes.

En las reuniones generales las decisiones se tomaran por simple mayoria es decir la mitad
mas uno de los asistentes a ella.

En las reuniones generales y sélo para la reforma de estatutos, la fijacion de aportes
extraordinarios, la transformacion, la disolucion y liquidacién de la Fundacion, se requerira
de por lo menos las dos terceras partes del quorum.

En las mismas reuniones generales, y solo para el ingreso de personas Juridicas como
miembros se aprobara por medio de la mayoria absoluta.

ARTICULO 29°.- FUNCIONES. - Son funciones de la Junta Directiva.

a) Establecer las politicas y directrices de la Fundacion para el mejor logro de su objeto social.
b) Ejercer la direccion de la Fundacion y velar por el cumplimiento de su objeto social e
interpretar los estatutos.

¢) Darse su propio reglamento.

d) Aprobar la modificacion de los Estatutos del Fundacion.

¢) Recibir y analizar los informes que ante ella se presenten.

f) Aprobar o improbar los estados financieros del fin del ejercicio econémico y destinar los
excedentes.

g) Aprobar el Cronograma de Actividades, los Planes y Programas a desarrollar y el
Presupuesto Anual de la Fundacion.

h) Elegir y remover libremente al representante legal y su suplente.

i) Elegir a los miembros de la Junta Directiva.

1) Aprobar los Informes de Gestion del Director General.

k) Elegir y remover libremente al revisor fiscal y a su suplente.

1) Aprobar la Planta de Personal de la Fundacion.

m) Resolver sobre la amortizaciéon de las donaciones recibidas, los planes, programas y
proyectos a realizar, la incorporacion y la disolucion y liquidacion de la Fundacion.

n) Crear reservas y fondos con fines determinados.
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ARTICULO 39°. DIRECCION GENERAL. - La Direccion General esta integrada por el
Director General y el Subdirector General. quienes ejercen la representacion legal y la
representacion legal suplente de la Fundacion.

ARTICULO 40°.- FUNCIONES DEL DIRECTOR GENERAL. - El representante legal
y su suplente son elegidos y nombrados por la Junta Directiva, por periodos de un (1) afio.
reelegibles sin limitacién y removibles en cualquier momento. Son funciones del Director

General:

1. Ejercer la representacion legal de la Fundacion.

2. Celebrar toda clase de actos y contratos encaminados al desarrollo y cumplimiento del
objetivo social de la entidad.

3. Asistir a las reuniones de la Junta Directiva. Si es miembro de la Junta, ya sea como
principal o suplente, tendra voz, pero sin voto, en las deliberaciones que comprometan
su responsabilidad.

4. Proponer para la aprobacion de la Junta Directiva la estructura y planta de personal de
la Fundacion.

5. Presentar para la aprobacién de la Junta Directiva el Cronograma de Actividades, los
Planes y Programas a desarrollar y el Presupuesto Anual de la Fundacion.

6. Presentar para aprobacién y seguimiento de la Junta Directiva los informes
semestrales de gestion.

7. Hacer la rendicion de cuentas de la Fundacion.

8. Suscribir conjuntamente con el Revisor Fiscal los Estados Financieros del fin del
ejercicio econémico y destinar los excedentes, previa presentacion y aprobacién por
parte de la Junta Directiva de la Fundacion

9. Ejecutar y hacer cumplir las decisiones de la Junta Directiva.

10. Orientar la definicién e implementacion de los programas, planes y/o convenios
requeridos para ejecutar el Cronograma de Actividades y el Presupuesto Anual de la
Fundacion, previamente aprobados por la Junta Directiva.

11. Actuar como cabeza visible de la Fundacion.

12. Velar por que los miembros y empleados de la Fundacion se ajusten a las normas
legales, estatutarias y reglamentarias.

13. Cumplir con las demds funciones que le asigne la Junta Directiva y las que le fijen las
normas legales. estatutarias y reglamentarias.

Paragrafo. - Son funciones del Director como secretario de la Junta Directiva:
1. Citar con la debida anticipacion a las sesiones ordinarias y extraordinarias de la Junta
Directiva.

2. Elaborar las Actas de las sesiones ordinarias y extraordinarias de la Junta Directiva,
firmarlas conjuntamente con el Presidente y ponerlas a disposicion de los integrantes.
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3. Mantener al dia el Libro de Actas y el archivo con las Actas de las reuniones
ordinarias y extraordinarias de la Fundacion.
4. Proceder al registro de las actas cuando corresponda.

CAPITULO VI
DISOLUCION Y LIQUIDACION

ARTICULO 41°.- FUNCIONES DEL REVISOR FISCAL. - La Fundacién contara con
un Revisor Fiscal, que sera nombrado por la Junta Directiva. Son funciones del Revisor

Fiscal:

a. Emitir dictamen de cierre de ejercicio fiscal sobre la razonabilidad de los estados
financieros de la Fundacién de acuerdo con las practicas generalmente aceptadas

b. Adelantar el proceso de Auditoria Integral de la Fundacién conformado por la
auditoria financiera, de gestion, de cumplimiento, de control interno y de sistemas.

¢. Emitir los informes correspondientes al dictamen de revisoria fiscal, al diagnostico y
recomendaciones para fortalecer el control interno y el informe relacionado con la
auditoria integral.

d. Cumplir con las demas funciones que le asigne la ley, la normatividad vigente y la
Junta Directiva, relacionadas con la naturaleza de su cargo.

Paragrafo. Los ejercicios contables se haran como minimo con una periodicidad semestral,
el ultimo dia habil de cada semestre.

ARTICULO 42°.- VIGILANCIA. - La vigilancia de la Fundacién, como parte del Sistema
Nacional de Bienestar Familiar, corresponde al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

ARTICULO 43°.- CAUSALES DE DISOLUCION. - La Fundacién se disolvera:

a. Si transcurridos dos (2) afios desde la inscripcién y registro de la Fundacion en la
Camara de Comercio de Bogota, Distrito Capital, no se hubieren iniciado actividades.

b. Por la extincién del patrimonio o destruccion de los bienes destinados a su
manutencion, segun el Articulo 652 del Codigo Civil.

c. Por las demés causales legales que puedan surgir en la existencia de la Fundacion.
ARTICULO 44°.- LIQUIDACION.- Declarada la disolucién, la Junta Directiva nombraréa

un liquidador, con el voto favorable de un niimero plural de integrantes que represente no
menos del 75% del total de la Junta, para que cancele las obligaciones y acreencias pendientes
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si las hubiere, el activo pasaré a otra Fundacion o Entidad sin Animo de Lucro que tenga los
mismos objetivos y opere en el territorio nacional o a la Didcesis de la J urisdiccion de la sede
de la Fundacion, segtin lo determine la Junta Directiva.

ARTICULO 45°.- PROCESO DE LIQUIDACION. - El liquidador o los liquidadores
notificaran a los acreedores sociales, elaboraran el inventario, exigiran a los administradores
la rendicion de sus cuentas. cobraran los créditos, venderan los bienes pagaran las deudas y
cumpliran las demds funciones que la ley les atribuya. Concluido ese cometido procederan a
hacer entrega de lo que llegare a quedar a otra entidad sin animo de lucro, con los mismos
fines. En todo caso el proceso de liquidacion se adelantara de conformidad con la legislacion

vigente sobre la materia.

CAPITULO VI
DISPOSICIONES VARIAS

ARTICULO 46°.- PROHIBICIONES DE GARANTIZAR OBLIGACIONES DE
INTEGRANTES DE LAS DIRECTIVAS A TERCEROS. - La Fundacién no podra
garantizar con su firma o con sus bienes, obligaciones distintas de las suyas. Tampoco
obligaciones personales de sus directivos.

ARTICULO 47°.- SIGILO OBLIGATORIO. - Es prohibido al Director Ejecutivo, a los
miembros de la Junta Directiva, apoderados y asesores de la Fundacion revelar a los
afiliados o a extrafios sus negocios y su situacion econoémica, salvo especial permiso de la
Junta Directiva, a cuyo juicio, queda autorizar solamente las informaciones que no sean de
caracter reservado. Lo anterior se entiende sin perjuicio del deber de publicar los balances y
del derecho de inspeccion de los interesados

Estos estatutos fueron aprobados en su totalidad y hacen parte integral del Acta No 044. La
reforma fue aprobada el dia 30 de mayo de 2019 en la ciudad de Bogota D.C. por el 100%

de los miembros de Junta Directiva presentes, en estricta observancia del paragrafo tercero
del Articulo 22-Quorum, de los estatutos vigentes a la fecha

Zonia Bechara de Bargu —~— arie VIanne Bargull echar

Presidente Secretaria
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la rueda rueda

Bogotd D.C. 1 de junio de 2024

Senores
DIRECCION DE IMPUESTOS Y ADUANAS NACIONALES
Bogota D.C.

ASUNTO: CERTIFICACION DE ANTECEDENTES JUDICIALES Y DECLARACION DE
CADUCIDAD DE CONTRATOS ESTATALES DE LOS MIEMBROS DE JUNTA, FUNDADORES
Y REPRESENTANTES DE LOS CARGOS DIRECTIVOS Y DE CONTROL.

MARIE VIVIANNE BARGUIL BECHARA, idenfificada con la cedula de ciudadania
numero 52.622.967 actuando en calidad de Representante Legal de la FUNDACION
A LA RUEDA RUEDA DE PAN Y CANELA Identificada con NIT 9200.594.379-9 domiciliada
en la ciudad de Bogotd D.C, certifico que consultada la pdgina web de la Policia
Nacional (https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/) los miembros de
la Junta Directiva, Revisor Fiscal y Contador “No tienen asuntos pendientes con las
Autoridades Judiciales” ni “actualmente son requeridos por Autoridad Judicial
alguna”.

Asi mismo certifico que, consultada la pdagina web de la Procuraduria General de la
Naciéon (https://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html), entidad
competente para registrar las sanciones e inhabilidades impuestas, entre las que se
encuentran las emanadas de procesos de caducidad de confratos estatales, 10s
miembros de la Junta Directiva, Revisor Fiscal y Contador, “no registran sanciones ni
inhabilidades vigentes”

La presente certificacidon se suscribe para la realizacion del procedimiento de
actualizaciéon establecido en el articulo 356-2 del Estatuto Tributario y sus decretos
reglamentarios.

Atentfamente.

Mﬁ‘.‘ﬁ'ﬁ%ﬁﬁé mﬁkECHARA

REPRESENTANTE LEGAL
CC 52.622.967

wuwuw.fundacionalarvedarueda.org



POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

Solicitud Régimen Tributario Especial

1afo [2(0]2]4

Espacio reservado para la DIAN 4. Ndmero de formulario 52451002415931
. -I‘ ‘H
(415)7707212489984(8020) 005245100241593 1
Informacién general
5. No. Identificacién Tributaria (NIT) 11. Razén social
900594 37 9 FUNDACION A LA RUEDA RUEDA DE PAN Y CANELA
o |12. Direccién seccional Co6d. | 13. Direccién principal ] 15. Teléfono
§ | Impuestos de Bogota |3 2|CR11A 96 510F319 6017167843
‘c ~
§ 24. Pais Co6d. |16. Departamento Coa. 47:-€iudad /\Municipio Caod.
T |COLOMBIA | 1 |BogotaD.C. | v A |Bogota D.C) 110
é 25. Correo electronico gg{a%?e@%?eﬁ?ggs Q gj]ﬁgf;gha constitucion de la | 55 sector cooperativo
o linfo@fundacionalaruedarueda.org {2/0 1 30216
1 1

29. Actividad 30. Actividad 31. Otras actividades | 32. Otras actividades : iiland oty

econdmica principal | econdémica secundaria | economicas 1 economicas 2 33. Entidad de vigilancia y control

9499 7310 4799 Instituto de Bienestar-Familiar

34. Tipo de solicitud Cod. | 35. Ao gravable 36. Direccidn electrénica pagina web de.la entidad salicitante 37. Direccién enlace electrénico donde se ubica el registro web
o |Actualizacion 2 2024 |https://fundacionalaruedarueda.org/ https://fundacionalaruedarueda.org/contacto/
=1 = =
3| = F?ml'«é’é’n raona ggbmﬁgnct’g 40. Ntmero documento de identificacion
2|8 11 3 52622967
® | <
L -§ 41. Primer apellido 42. Segundo apellido 43. Primer nomixre 44. Otros nombres
8| g [BARGUIL BECHARA MARIE VIVIANNE
T | 0 — - N
elg fgbr’élls-gr?tgé?éﬁ%sqoa{ra juridica que ejerce 1a| 45 Raz6n social de la persona juridica que ejerce la representacion legal

2 C
14

Actividades meritorias

Cod.
113

48. Actividad meritoria 2
Actividades de apoyo a la recreacu'l 3 o|

47. Actividad meritoria 1
Desarrollo social - Proteccion, asi

Cod. ™ | 49-Actividad meritoria 3

Céd. | 50. Actividad meritoria 4 Cod.

Beneficid o excedente neto - patrimonio

51. Resultado fiscal a 31 de diciembre del afo
nterior

al
728038000

52. Resultado contablé a 21 de diciembre del.ano
anterior

682524366

54. Monto del beneficio o excedente registrado en
la casilla 53, aprobado para reinvertir en este afio

682524366

33. Monto del beneficio o excedente neto a 31 de

iciembre del afio anterior
682524366

55. Destino de la reinversion del beneficio o excedente neto

El excedente del resultado del afio 2023 se invierta-en los Programas/Sociales de la Fundacion, quiere decir ello; en la implementacién, consolidacién y réplica

56. Monto del patrimonio bruto a 31 de diciembre del afio gravabie 4056243000 57. Monto del patrimonio liquido a 31 de diciembre del afio gravable 3944097000
inmediatamente anterior. En caso de ser una entidad creada-en el inmediatamente anterior. En caso de ser una entidad creada en el
presente afo, informar el patrimonio de constitucion. presente afio, informar el patrimonio de constitucion.
1117613362791 91900142991093

v i i4 RO £ anteri 59. Nimero de radicado o autoadhesivo declaracién de renta afio

58. Numero de formulario declaracién de renta afio gravable anterior gravable anterior
Pagos-salariales a cargog directivos y gerenciales o personas juridicas que representan legalmente la entidad
60. Monto total de pagos salariales a los miembros de los cuetpos directivos delariu 61. Monto total de pagos a sociedades u ofras entidades por la representacion legal del afio | 65 Total pagos
inmediatamente anterior o los pagos del ario actual.ctando-es una.nueva entidad inmediatamente anterior o los pagos del ario actual cuando es una nueva entida : pag
219491301 0 219491301

Firma de quien suscribe el documento

1001. Apellidos y nombres

1 3 1003.No.identificacion 5 2 6 2 2 9 6 7

REPRS LEGAL PRIN

FUNDACION A LA RUEDA RUEDA DE PAN Y CANELA

1002. Tipo doc.
1005. Coéd. Representacion
1006. Organizacién

20510756
1004.DV 5

997. Fecha de expedicion 2 0 2 4-0 6-2 8/1 1:5 3:2 2




A N Solicitud Régimen Tributario Especial

POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

Espacio reservado para la DIAN 4. Nimero de formulario

)

(415)7707

2

Pagina 2 de

3 Hoja No. 2

52451002415931

12489984(8020) 005245100241593 1

Anexos soporte

63. Nombre documento

64. Nimero de radicado

65. Total folios

Certificacion donde se indiquen los nombres e identificacion de los cargos directivos y gerenciales, y de

25421014917865

2

Un informe anual de resultados, o Informe de gestidn para el Sector Cooperativo, que prevea datos sobre

25421014918191

21

Los estados financieros de la entidad.

25421014921061

25

Certificacion de Requisitos del representante legal o revisor fiscal en el que evidencie que han cumplido

25421014919087

3

Copia de los estatutos de la entidad o Acta del maximo érgano directivo donde se indique que el objeto sol

5421014921964

15

Certificacion del Representante Legal de los antecedentes judiciales y de declaraciones de caducidad de

25421014921165

1

Acta de Asamblea General o maximo 6rgano de direccion que indica el estado de las asignaciones perma

A5421014921624
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DIAN

POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

Solicitud Régimen Tributario Especial

Espacio reservado para la DIAN

)

Pagina

4. Numero de formulario

3 de 3
52451002415931

(415)7707212489984(8020) 005245100241593 1

Hoja No. 3

Presentacién de informacién por envio de archivos (Prevalidadores)

66. Formato (cédigo)

67. Namero solicitud

68. Fecha solicitud

69. Total registros

70. Vaior total de las donaciones / asignaciones

permanentes

2530

100066006602048

2531

100066006603275
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